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SOLUGOES EM TRATAMENTO E FILTRAGEM DE FLUIDOS

POLITICA DE ETICA E ANTICORRUPCAO

TEKNOFIL COMERCIAL LTDA

Historico Empresarial

Fundada em 2000. E uma empresa especializada na comercializacdo de filtros, elementos filtrantes e sistemas de
filtragem para as mais diversas aplicacdes. Atua no segmento industrial, mobil, onshore, offshore, on road, e off road.
Distribuidor autorizado das principais marcas de filtros nacionais e estrangeiros. Conta com profissionais experientes,
atua além da comercializacdo de produtos, com a assisténcia técnica especializada.

Politica de Etica e Anticorrupcio

Construimos e sustentamos nossa reputagdo a partir da qualidade dos nossos produtos e servigos e pela utilizacdo de
praticas legais e éticas em nossas relagdes com os clientes e a concorréncia.

Respeitamos a confidencialidade dos clientes, concorrente, nossa e de outras empresas com as quais fazemos negocios.
N3o utilizamos informagGes confidenciais, sejam profissionais ou pessoais, em beneficio proprio, da TEKNOFIL ou de
terceiros. Bem como, ndo permitimos que informacao de propriedade da TEKNOFIL seja fornecida a qualquer pessoa
fisica ou juridica, sem expressa autorizacdo.

Tratamos nossos colegas, clientes e todas as pessoas com quem nos relacionamos com respeito, dignidade,
imparcialidade e cortesia.

Temos compromisso com a manutencao de um ambiente de trabalho livre de discriminagdes, coacdes ou ameacas de
qualquer natureza.

Oferecemos um ambiente de trabalho seguro para nossas pessoas e investimos na melhoria continua de nossas
capacitacoes e habilidades.

Nas relacdes com partes interessadas: acionistas, parceiros, fornecedores de bens ou servicos, clientes, ou qualquer
outro que tenha ou possa vir a ter relagdes comerciais com a TEKNOFIL, nossos colaboradores devem manter uma
conduta de respeito, imparcialidade e transparéncia, visando unicamente os interesses da Empresa.

Constitui responsabilidade de cada um de nds seguir essas diretrizes de forma coerente e adequada, bem como apoiar
os demais a fazerem o mesmo. Quando ha informacgdo ou suspeitas que essas diretrizes estao sendo descumpridas,
medidas serdo tomadas com o intuito de investigar e, se necessario, remediar a situagdo.

Também tenhamos sempre presente que:

- A TEKNOFIL, seus acionistas e colaboradores, cumprem toda a legislacdo aplicavel as suas atividades e ndo financiam,
custeiam, patrocinam ou subvencionam a pratica de atos ilicitos;

- A TEKNOFIL ndo se envolve e ndo apoia o trabalho infantil, nem trabalho escravo ou similar a escraviddo,

- A TEKNOFIL ndo exp0e seus colaboradores jovens ou nao a situagdes dentro ou fora do local do trabalho que sejam
perigosas, inseguras ou insalubres. Para eventuais necessidades os colaboradores sao adequadamente protegidos com
meios e equipamentos adequados;

- A TEKNOFIL respeita o direito de todos os funcionarios de formarem e associarem-se a sindicatos de trabalhadores
de sua escolha e de negociarem coletivamente;
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- A TEKNOFIL ndo se envolve ou apoia a discriminagao na contratagdo, remuneragao, acesso a treinamento, promogao,
encerramento de contrato ou aposentadoria, com base em raga, classe social, nacionalidade, religido, deficiéncia, sexo,
orientacdo sexual, associacao a sindicato, afiliagdo politica ou idade;

- A TEKNOFIL ndo pratica, e repudia e coibe a utilizagao de praticas ilegais, como: suborno, corrupgao ativa ou passiva
em atividades brasileiras e estrangeiras, extorsao, fraude de qualquer natureza, incluindo a concorréncia publica e a
propina, para a obtencdo de vantagens comerciais ou pessoais;

- A TEKNOFIL nao faz negdcios com organizagoes que ndo atendam os requisitos desta Politica de Etica e Anticorrupgao;

- A TEKNOFIL, se necessario, estara sempre aberta a colaborar com investigacao ou fiscalizagao de 6rgdos, entidades
ou agentes publicos, e, de forma alguma vai intervir nessa situagao.

Nossos Valores

- Manter uma comunicacao aberta, honesta, simples e consistente com fornecedores, colaboradores e clientes;
- Proporcionar qualificagao e crescimento profissional e humano aos colaboradores;

- Prover um ambiente favoravel ao desenvolvimento humano e profissional aos colaboradores;

- Desenvolver a pré-atividade, senso de colaboracdo e trabalho em equipe;

- Focar nas necessidades do cliente.

MARCELLO DUARTE SANTOS
DIRETOR EXECUTIVO
TEKNOFIL COMERCIAL LTDA.
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